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POLITICA DE SISTEMA INTEGRADO

DE GESTION

ANTARTID GLOBAL SAC; es una empresa dedicada a servicios generales ,
innovando el sistema de climatizacion de ventilacion y calefaccion , limpieza final
de obra, aire acondicionado instalaciones y mantenimiento, enchapes de paredes
mayolicas , porcelanato , parquet, instalacion de vinilicos , mantenimiento de
motores, electrobombas y sistema drywall con altos estandares de eficiencia y
eficacia del sistema integrado de gestion constituido por calidad, seguridad y salud

en el trabajo, medio ambiente y calidad
Coherentes con nuestro propadsito, declaramos que es nuestro compromiso:

o Suministrar productos y servicios de alta calidad en términos de confiabilidad,

oportunidad y seguridad.

o Promover un entorno de trabajo seguro y saludable para todos los miembros
de la organizacién y de aquellos que tengan acceso al lugar de trabajo, mediante la
eliminaciéon de peligros y reduccién de los riesgos laborales, promocion de
comportamientos de autocuidado, cuidado mutuo y el respeto; con la finalidad de
garantizar la prevencion de lesiones, dolencias, enfermedades e incidentes

relacionados con el trabajo.

o Promover la proteccion y conservaciéon del medio ambiente, mediante la
prevencion de la contaminacién, cumplimiento de los compromisos ambientales y
gestion de los aspectos e impactos ambientales relacionados a nuestras

operaciones.
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o Capacitar y concientizar a nuestros trabajadores y personal contratista en el
cumplimiento de los objetivos y metas establecidos por la empresa en relacion al

sistema integrado de gestion.

o Mantener la integridad de los procesos; y prevenir las actividades ilicitas, la

corrupcion y el soborno.

o Cumplir con los requisitos legales aplicables a nuestras actividades y demas

suscritos por la organizacion.

° Promover la consulta y participacion activa de nuestros trabajadores en los

elementos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

o Promover la mejora continua en la organizacion a fin de optimizar y contribuir
al desempefio del Sistema Integrado de Gestion garantizando la integracion de sus

elementos con otros sistemas.

ANTARTID GLOBAY SAC.

“TOMAS O. ROMERO RIVERA
GERENTE GENERAL

Sr. Tomas Orlando Romero
Gerente General

Lima, 19 enero del 2022
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